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Επικφρωςη τησ ελληνικήσ 
ζκδοςησ του ΡΗΕΕΜ 







 188 ερωτηματολόγια 

 54% άρρενεσ και 46% θήλεισ 

 Μζςοσ όροσ ηλικίασ 33,5 ζτη 

 86% νοςοκομεία με πλήρη ειδικότητα 

 Μζςη διάρκεια ειδίκευςησ 2,8 ζτη  

 Η ειδικότητά τουσ  ☞ 

  

 

 

 

 

 

 



Γενική Ιατρική 

37% 

Παθολογία 

14% 

Μικροβιολογία 

8% 

Χειρουργική 

8% 

Καρδιολογία 

7% 

Γυναικολογία 

4% 

Ψυχιατρική 

3% 

Ορθοπεδική 

3% 

Οφθαλμολογία 

2% 
Άλλες 

24% 



Αποτελζςματα - Βαθμολόγηςη

Βαθμός 0–2,4 2,5–3,9 4–4,9 5–5,9 6–7,4 7,5–10 

Χρώμα             

Ερμηνεία ΠΑ Α ΜΑ ΜΘ Θ ΠΘ 
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Γενικόσ  Αυτονομία Εκπαίδευςη ΢τήριξη Ικανοποίηςη Εκπλήρωςη 

Προςδοκιών 

Μέσος  όρος βαθμολόγησης 



1. Έχω καλή συνεργασία με τους άλλους 
συνειδικευόμενους 7.2 (Ερώτηση 16) 

2. Οι κλινικοί μου δάσκαλοι  με ενθαρρύνουν να 
μαθαίνω μόνος μου 6.5 (37)  

3. Οι κλινικοί μου δάσκαλοι είναι προσιτοί 6.2 (31) 

4. Υπάρχουν διακρίσεις ανάλογα με το φύλο 6.0 
(13)  

5. Νιώθω μέλος της  ομάδας που εργάζεται εδώ 
5.7 (29)  

6. Υπάρχει ρατσισμός σε αυτή τη θέση εργασίας 
5.6 (7) 

Βαθμός 0–2,4 2,5–3,9 4–4,9 5–5,9 6–7,4 7,5–10 

Χρώμα             

Ερμηνεία ΠΑ Α ΜΑ ΜΘ Θ ΠΘ 
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Βαθμός 0–2,4 2,5–3,9 4–4,9 5–5,9 6–7,4 7,5–10 

Χρώμα             

Ερμηνεία ΠΑ Α ΜΑ ΜΘ Θ ΠΘ 

Αποτελζςματα 

4: Τπάρχουν διακρίςεισ ανάλογα με το φφλο 

5: Αίςθηςη ωσ μζλοσ τησ  ομάδασ 

6: Τπάρχει ρατςιςμόσ ςε αυτή τη θζςη 

1: Καλή ςυνεργαςία με ςυνειδικευόμενουσ 

2: Ενθάρρυνςη για αυτοδιδαςκαλία  

3: Προςιτοί κλινικοί δάςκαλοι 



1. Τπάρχει δυνατότητα ςυμβουλευτικήσ για 
ειδικευόμενουσ που αποτυγχάνουν να 
ςυμπληρώςουν ικανοποιητικά την κατάρτιςή τουσ 
1.6 (38) 

2. Ζχω κατάλληλη πρόςβαςη ςε οργανωμζνη 
ςυμβουλευτική ςταδιοδρομίασ  1.8 (19) 

3. Οι ανώτεροί μου με πληροφοροφν για την 
καθημερινή μου πρόοδο 2.1 (22) 

4. Τπάρχει κατατοπιςτικόσ γραπτόσ οδηγόσ καθηκόντων 
για τουσ ειδικευόμενουσ 2.2 (9) 

5. Είχα κατατοπιςτικό πρόγραμμα προςαρμογήσ ςε 
αυτή τη θζςη εργαςίασ 2.3 (4) 

6. Σο νοςοκομείο ζχει καλά δωμάτια εφημερίασ 2.4 (20)  
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4: γραπτόσ οδηγόσ καθηκόντων 

5: πρόγραμμα προςαρμογήσ 

6: δωμάτια εφημερίασ 

Αποτελζςματα 

1: ςυμβουλευτική αποτυχόντων 

2: ςυμβουλευτική ςταδιοδρομίασ 

3: πληροφόρηςη για καθημερινή πρόοδο 

Βαθμός 0–2,4 2,5–3,9 4–4,9 5–5,9 6–7,4 7,5–10 

Χρώμα             

Ερμηνεία ΠΑ Α ΜΑ ΜΘ Θ ΠΘ 



Δυςαρζςκεια από την θζςη 
ειδίκευςήσ τουσ 

Μη ικανοποίηςη από την 
εκπαίδευςή τουσ 

Μη εκπλήρωςη των προςδοκιών 
τουσ 










